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W Polsce nie ma przyjetej jasnej, jednoznacznej i obligatoryjnej definicji dziecka zdolnego.

Dziecko zdolne w rozumieniu spotecznym to zwykle uczen, ktéry ma wzorowe zachowanie
i najwyzsze oceny z przedmiotéw szkolnych.

W_rozumieniu psychologicznym dziecko zdolne to takie, ktére ma wysoki iloraz inteligencji,
duze osiagniecia oraz wysokie zdolnosci twércze na réznych ptaszczyznach zycia.

Dzieci majace znaczne osiaghiecia na 0gét sq bardzo inteligentne, ale wysoka inteligencja nie
gwarantuje wybitnych osiagnieé. Bardzo wazna jest sfera motywacyjna osobowosci dziecka
(np. hierarchia wartosci, poziom aspiracji, struktura zainteresowan, adekwatna do
rzeczywistosci samoocena). Bardzo istotne sa umiejetnosci dotyczace funkcjonowania
spotecznego - umiejetno$¢ wspotpracy, rozwiazywania konfliktow, komunikowania sie, empatii
i tolerancji.

Uczen szczegolnie zdolny ma specjalne potrzeby edukacyjne, ktore powinny byé
rozpoznane i uwzglednione w toku ksztatcenia i wychowania.

Charakterystyczne cechy ucznia zdolnego:

szeroki zakres stownictwa i wysoko rozwinieta zdolno$¢ czytania
niezaspoko jona ciekawo$¢ i zamitowanie do zadawania pytan
zdolnos$¢ dtuzszego utrzymywania koncentracji, zwtaszcza w przypadku interesujacego
tematu
sktonnos$¢ do ztozonych proceséw myslowych
umiejetnos¢ abstrakcyjnego myslenia
wysoka sprawno$¢ jezykowa
doskonata pamieé¢ oraz umiejetnosé wykorzystywania przechowywanych informacji,
prawidtowe Kkojarzenie i rozumowanie, umiejetnosci wnioskowania, dostrzegania i
rozwigzywania probleméw
e preferowanie pracy indywidualnej - brak cierpliwosci wobec rdéwiesnikow wolniej
kojarzacych fakty
bogata wyobraznia, poczucie humoru
rozlegta wiedza ogélna
e zdolnosci przywodcze

Nie zawsze dzieci zdolne otrzymujaq w szkole dobre oceny. Niejednokrotnie bywa tak, ze
uczen zdolny z powodu czestego zadawania pytan lub swej nadpobudliwosci ruchowej badz
innych zachowan jest ktopotliwy dla nauczyciela, co wptywa na sposdb jego oceniania.
Obserwujemy wiec czesto rozbieznosci rzeczywistych zdolnosci ucznia z wynikami szkolnymi.

Najczesciej spotykane negatywne cechy niektorych dzieci zdolnych hamujace ich rozwdj
intelektualno-emocjonalny to:

e brak emocjonalnego zréwnowazenia, wyzszy stopien neurotyzmu, nie$miato$¢ lub
nadpobudliwo$é psychoruchowa, egocentryzm, koncentracja na sobie

e nadmierna prézno$¢ i pewno$¢ siebie, zarozumiato$¢, okazywanie lekcewazenia
réwiesnikom i nauczycielom



brak cierpliwosci do takiej pracy na lekcji, ktéra wedtug nich nie ma konkretnego celu
preferowanie pracy indywidualnej i niecheé do pracy w grupie- brak cierpliwosci wobec
réwiesnikow wolniej kojarzacych fakty

sktonno$¢ do zabawy ze starszymi dzie¢mi lub dorostymi, a takze problemy w
kontaktach z rowiesnikami

trudno$é w przystosowaniu sie do grupy (sktonno$¢ do izolacji, skrytosé, brak
identyfikacji z grupa, chel ciagtego imponowania, dominowania, tatwos$é popadania w
konflikty z otoczeniem, agresywnos¢ lub zachowania lekowe)

poczucie humoru, ktdre moze by¢ postrzegane jako ..dziwaczne"
brak nawykéw systematycznej pracy

trudno$é w przechodzeniu od wiadomosci do umiejetnosci, demonstrowanie wiedzy
encyklopedycznej

zachowania hiegrzeczne, zwiaszcza w chwilach znudzenia lub sfrustrowania

nieche¢ do porazek, czesto hieumiejetnos¢ zaakceptowania wiasnego braku racji

Jak postepowaé z uczniem zdolnym? - wskazéwki dla nauczycieli

Zdolni uczniowie ceniq ¢wiczenia wspomagajace rozwdj zdolnosci samodzielnego
poszukiwania wiedzy i badania faktéw. Lubia na wiasnq reke zgtebiaé tematy, ktore ich
interesuja, Pozwélcie im na to!

Uzdolnieni uczniowie potrzebuja zadan majacych jasny cel edukacyjny i pozwalajacych
na rozwijanie nowych zdolnosci i zdobywanie wiedzy. Nie meczcie ich pracami
domowymi majacymi jedynie wypetnic czas!

Zdolni uczniowie, przed ktorymi czesto stawia sie zadania zbyt tatwe i nie wymagajace
Zadnego wysitku - reaguja znudzeniem i sfrustrowaniem. Sq Swiadomi, ze jezeli nie
napotykaja prawdziwych wyzwah mogq pozwoli¢ sobie w szkole na lenistwo i brak
zaangazowania. Nie pozwdlcie im na to!

Uczniowie zdolni czesto maja trudnosci w kontaktach z réwiesnikami. Uczcie ich
zachowan prospotecznychl!

Uzdolnieni uczniowie potrzebuja doswiadczenia porazki, aby zrozumieé, ze jest to
niezbedna cze$é procesu zdobywania wiedzy. Zachecajcie ich do aktywnych poszukiwan
i uczcie, ze czasem nie ma jednoznacznej odpowiedzi.

Dzieci potrzebuja okazji do nieskrepowanego pytania nauczyciela i musza mieé
poczucie, ze ich komentarze sq cenione i nie spotykajq sie z obojetnoscia. Uczcie ich
wartosci zadawania pytan i rozwijajcie w nich te umiejetnosc.

Zachecajcie uczniéw do dyskutowania na temat powiqzan miedzy poszczegdlnymi
przedmiotami, przez co beda postrzegal proces nauki bardziej catosciowo.
Organizujcie zajecia dydaktyczne w oparciu o prace grupowa uczhiow dobieranych
przemiennie: jako grupy jednorodne pod wzgledem zdolnosci (réznicowanie wymagan) i
jako grupy indywidualnie zréznicowane (wzajemna pomoc w rozwigzywaniu problemow).
Wiaczajcie uczniéw zdolnych w proces ksztatcenia poprzez powierzanie im zadan
asystenckich, organizowanie samopomocy kolezenskiej, prowadzenie zajel
dydaktycznych.



Poradnia Psychologiczno-Pedaqgogiczna wspomaqga dzieci zdolne i ich rodziny poprzez:

diagnoze mozliwosci intelektualnych dziecka, okreslanie jego mocnych i stabych stron

diagnoze zainteresowan i preferencji zawodowych uczniéw

wspieranie uczniéw w planowaniu kariery zawodowe;

opiniowanie w sprawach wczesniejszego podejmowania obowiazku szkolnego,

indywidualnego toku nauki

e udzielanie uczniom wsparcia w syfuacjach trudnych (np. problemy ze znalezieniem
swego miejsca w grupie rowiednicze;)

e organizowanie zajeé grupowych rozwijajacych kompetencje spoteczne i psychologiczne
uczniow
(np. warsztaty: integracyjne, antystresowe, ksztatcace umiejetnos$é komunikacji
interpersonalnej)

e edukacje rodzicéw i nauczycieli w zakresie wspomagania rozwoju dziecka
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Instytucje dziatajace na rzecz dzieci zdolnych:
* Centrum Informacyjno-Konsultacyjne ds. Dzieci Zdolnych
02 - 026 Warszawa, ul. Raszynska 8/10, tel. 822-71-68
* Krajowy Fundusz na Rzecz Dzieci
00 - 791 Warszawa, ul. Chocimska 14,
tel. 848-24-68; 848-23-98
« Stowarzyszenie Szkét Tworczych
01 - 922 Warszawa, ul. Conrada 21/78, tel. 663-64-65; 34-58-54
« Stowarzyszenie Szkot Aktywnych
03 - 948 Warszawa, ul. Saska 59,
tel. 617-85-83; 663-64-65;
* OsSrodek Promocji Talentow
01 - 737 Warszawa, ul. Elblaska 51,
tel. 633-24-04
* Fundacja Ewy Czeszejko-Sochackiej. Promocja Talentu
01 - 803 Warszawa, ul. Cegtowska 28,
tel. 834-14-18
* ,Primus Inter Pares” Fundacja na rzecz mtodziezy wybitnie zdolnej i jej
nauczycieli 00 - 950 Warszawa, ul. Tamka 45/9, tel. 827-93-40




* Fundacja im. Stefana Batorego
00 - 586 Warszawa, ul. Flory 9,
tel. 848-80-55; 622-01-96
» Centrum Edukacji Artystycznej
00 -071 Warszawa, ul. Krakowskie Przedmieécie 21/23, tel. 826-03-57



